ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI

HOTARAREA NR. ....uoue.es

privind aprobarea indicatorilor cheie de performanta pentru contractele de mandat
aflate in derulare ale membrilor Consiliului de administratie al Regiei Autonome de
Servicii Publice Ploiesti, negociati urmare a Hotararii Consiliului Local al
municipiului Ploiesti nr. 617/13.11.2025

Consiliul Local al Municipiului Ploiesti:

Vizand Referatul de aprobare nr...... [evivannn. al primarului municipiului Ploiesti,
domnul Mihai-Laurentiu POLITEANU si Raportul comun de specialitate nr.
176/09.12.2025 al Compartimentului ~ Monitorizare Intreprinderi  Publice si
01 RPN al Directiei Administratie Publica, Juridic-Contencios, Achizitii
Publice, Contracte, prin care se propune aprobarea indicatorilor cheie de performanta
pentru contractele de mandat aflate in derulare ale membrilor Consiliului de administratie
al Regiei Autonome de Servicii Publice Ploiesti, negociati urmare a Hotararii Consiliului
Local al municipiului Ploiesti nr. 617/13.11.2025;

Avand in vedere avizul comisiei de specialitate nr. 7 — Comisia juridica, ordine
publicd, petitii si reclamatii din data de.........coceevvuennee. 2025;

in conformitate cu prevederile art. I pct. 1 si art. III alin. (2) din Legea nr. 158/2025
pentru modificarea si completarea Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

Tinind cont de Ordinul Presedintelui AMEPIP nr. 651/2024 privind stabilirea
nivelului minim al indicatorilor de performanta la intreprinderile publice;

Viazand: Procesul verbal de negociere nr. 6485/04.12.2025, inaintat de catre
Consiliul de administratie al Regiei Autonome de Servicii Publice Ploiesti si inregistrat la
registratura Municipiului Ploiesti sub nr. 25266/08.12.2025 iar la Compartimentul
Monitorizare Intreprinderi Publice sub nr. 276/08.12.2025;

Avand in vedere prevederile art.19 alin.(2), art.20 alin. (2) si (3), art.21 si cele ale
art.23, din anexa nr. 2 Norme Metodologice pentru stabilirea indicatorilor de performanta
financiari §i nefinanciari si a componentei variabile a remunerafiei membrilor consiliilor
de administratie/supraveghere ale intreprinderilor publice, precum §i a directorilor,
respectiv a membrilor directoratului din Hotararea nr. 639 din 27 iulie 2023 pentru
aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu modificarile si

completarile ulterioare;



Conform prevederilor art. 2 pet.19, art. 9 alin. (2) lit. ¢), art.12 alin.(1), alin.(2) din
Ordonanta de Urgenii a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

in baza art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit.d), art.139 alin.1) si art.196
alin.(1) lit.a), din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul

administrativ; o
HOTARASTE:

Art. 1 Ia act de Procesul verbal de negociere nr. 6485/04.12.2025 a indicatorilor
cheie de performantd pentru contractele de mandat aflate in derulare ale membrilor
Consiliului de administratie al Regiei Autonome de Servicii Publice Ploiesti, care
constituie anexa nr.1 ce face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art. 2 (1) Se aproba indicatorii cheie de performantd pentru perioada ianuarie — iulie
2026, pentru contractele de mandat aflate in derulare ale membrilor Consiliului de
administratie al Regiei Autonome de Servicii Publice Ploiesti, conform anexei nr.2 care

face parte integranta din prezenta hotarare.
(2) Se aprobi actul aditional la contractul de mandat al membrilor Consiliului

de administratie al Regiei Autonome de Servicii Publice Ploiesti, conform anexei nr.3 care
face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3 Mandateaza primarul municipiului Ploiesti si semneze actul aditional la
contractul de mandat pentru membrii Consiliului de administratie ai Regiei Autonome de
Servicii Publice Ploiesti, asa cum este aprobat la art.2 din prezenta hotarare.

Art. 4 Regia Autonomi de Servicii Publice Ploiesti si Compartimentul Monitorizare
Intreprinderi Publice vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art. 5 Directia Administratie Publica, Juridic-Contencios, Achizitii Publice,
Contracte va aduce la cunostinta celor interesati prevederile prezentei hotéréri.

Adoptata in Ploiesti, astazi, .....cc.ceeeeuene 2025

) CONTRASEMNEAZA:
PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL,
Valentin MARCU Laurentiu DITU
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Proces verbal de negociere
incheiat astazi 04.12.2028

Comisia de negociere numita prin HCL nr. 817/13 noiembrie. 2025 impreuna cu membrii
Consilivlui de Administratie din cadrul RASP Ploiesti s-au intrunit astazi in vederea negocien
indicatoritor de performanta, urmarea prevederilor artl  pctt si artlil, alin (2) din Legea
nr.168/2025 pentru modificerea si completarea Ordonantei de Urgenta a Guvemului nr.108/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderiior publice, cu privire 1a negocierea indicatorilor cheie
de petfomanta pentru contractele de mandai aflate in derulare ale membrilor Consiliviui de
Administratie din cadrul RASP Ploiesti.

Din partea comisiel de negociere stabilita prin HCL nr. 817/13.1 1.2025 au participat - dna
Trofin Magdalena, dl Popa Gheorghe si di Sirbu Simion Gheorghe Membrii comisiel au desemnat
Presedinte pentru sedinta de astaz! pe doamna Trofin Magdalena.
Din partea C.A. RASP administratorii au participat fizic cat si online .

Consiliul de Administratie {C.A.) si membrii comisiei de negociere s-au intrunit astazi
04 12.2025, la ora 10.00, la sediut RASP Ploiesti, in scopul negocierii indicatorilor cheie de
performanta, urmarea adresei nr.23483/17 noiembrie 2025 transmisa de catre Primaria Municipiului
Plolesti

Pe parcursul negocierii s-a avul in vedere respectarea ponderilor prevazute in Legea

nr.168/2025 pentru modificarea si completarea Ordonantel de Urgenta a Guvemului nr.109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderifor publice

La prezentu! proces-verbal se ataseaza Anexa nr.1 cu Indicaterii Financiari, Nefinanciari de
Performanta si Necomerciali negociati in cadrul sedintei

COMISIA DE NEGOCIERE: / CONSILIUL DE ADMINISTRATIE RASP
4

Trofin Magdalena - PRESEDINE (/¢ Teodora Marin - PRESEDINTE

Popa Gheorghe s ] fzvoran Camelia Mihaela m’w.‘“ e

Sirbu Simion Gheorgher L Lungu Razvan Gabriet \ :

Cretu lonut Ciprian 9‘:‘_‘:
Stoichici Valentin /
b/

Grigore Gax)riel__,,’.; ’ .
N 2

=
/



Anexa nr.1 la Procesul veibal de negociere indicatori de performanta pentru contractele aflate
derulare ale membrilor Consiliului de Administratie ale RASP Ploiesii

\ e e = kAt o b 4

N1, 1 Valmis. | Val indic
_ort | Categoris indicator o um AMEPIF | negociat Formuta of MG 639/2023 [ Pondere
INDICATOR! FINANCIARI DE
e JERFORMANTA SR S, - B e S e o s ooy , —
Politica de Rala chell de oapﬁai = Chellulell de !
.4 invesiiti _Retacheide capital § % | 0.32% ‘__0.32%;,‘ ... CepitTotal active, 1%
2 LI = Acfive circulante- Stocuriatorii
1 Finanarea | Lichidiate medieta | numar | 100 100 o cwene(cien ..l 2%
3 Rata fichiitetit i RLC= Active curente(circulante)/Datod
o curenla AUz 1.00 1.00 curente R 4 T%
Rate de rolalie &
4 Operationali aclivelor nuar 0.86 0,90 | RRA=CA Nela/Val medie a tuturor active! 24%
Rala de rolatio a i RRC= CANela/fCreante Ia incep per {TO} +
T greantelor numar 101 1 101  Creante (3 finalul per (T1)}/2 4%
Rala de cresierz a RCCA nete = (CAnela_curent - CA
6 | Rontabliitate | cifrel de afaceri nete % 248 | 250 i nela_anteriotCAneta antenor 1 13%
| Poltcade | Reedeplstaa ! fata de plata a dividendetor_t=dividende
7 | diidende | dividendeior | % | 5000 ] 5000 piatite_tProfi net 1) 1%
L
" INDICATORI NEFINANCIARL ! -
| Referifor 1a Scor de satisfaciie al f i Scor de satisfactie clienti_t=tolal nr.evaluari
1 i clienti o clientitor ) 5700 1 80.00 | de4sid Utelal nrevaluar (1 10Y%
tnstituirea unui i
Referilor i3 sistem de sigurenta
2 _| angajati ] al angajatiior dalnu_ da _ j ...da | o S 0%
‘ [} cu Valtot a pachet de remuner_t_t=Val
Yaloarea tolsia 2 respest respesl | component fixe din pachet de remuner +Val
pachetelui de ' Tegishin legislin | compon varish din pach de remuner
L3 . femunerare e vigoare ; vigoare | N 4%
Aumer de reuriuni Nr sedintei CA = Nr sed CA suslinuie de a
Guvernanta " i
ol G L #CA_ lmanar| amo | tpon | M9US . %
Rata de particip 1a reuniuntile comnitet de -
conduc_iz= (Suma nr i=1 pana la N=t) Ni de
pamcipanh fa reuniunile cornitet de
ate de participare l2 conduc/Nr total de membri ai
20 | _reunite CA | { 100.00% ; 100.00% consilivkii {"M_t 5%
INDICATOR NECOMERCIAU e .
i il L Nr de angajati cu handicap_{=Nr de
i i respect | respect | angajali cu handicap recunoscul administ_ i
! Crearea de nol 1 Nuwvardl de Angajati | legislin | legistin
3 | luctride munca | cu handicap ey | vigoare ; vigoare | 19%
I | "Rala cadrelor super de conduc de sex
Rata cadiglor femiin_t= Nr cadrelor supes de tondut seX
tualifatea de superoare de sex fern /Nt cadre super de conduc |
12 igen | eminin . % _§. 30, 0D% 5 A0.00% | A%
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CHIP . m/ od M 4025

.f-*‘*‘"“] REGIA AUTONOMA DE SERVICH PUBLICE \ 1850 ILS_O
M Adresa: Piata Victoriei nr, 17, Ploiesti, Prakova “'"”'"
Telefor: +4 0244-841.071
o ISR ;a:m +40244-513.670 \Af ﬁ
Web.  wawrasg 9001| (14001
RA. SERVICH PUBLICE RA. |
PLOIEST! f
[ee— <
of /L. 20 \
Ctre, PRIMARIA MUNICIPIULUI PLOIESTI : 25266 s \‘
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Domnului Primar Mihai Laurentiu Politeanu aiazzanwseeent r_... :

Compartiment Monitorizare Intreprinderi Publice

Va transmitem alaturat Procesul verbal de negociere inregistrat la RASP Ploiesti cu
nr.6485/04.12.2025 pentru indicatorii cheie de performanta, incheiat intre Comisia de negociere si
Consiliul de Administratie al Regiei Autonome de Servicii Publice Ploiesti, urmarea adresei PMP nr.

23483/17 noiembrie 2025.
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Indicatori cheie de performangi financiari si nefinanciari pentru consiliul de administratie al R.A.S.P. perioada

Anexanr.2la HC.L. nr.......

januarie - iulie 2026

Valoare
Nr. . . . Formula de calcul cf. HG 639/2023 cu modificarile si | minimé Valoare
crt. Categoric Indicator UM Date primare completarile ulterioare la data de 03.12.2025 AMEPIP | aprobatd Pondere
0d.651/2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9
INDICATORI FINANCIARI DE PERFORMANTA
RI FINA
Cheltuieli de
Politica de capital(raportat de Rata cheltuielilor de capital = (Cheltuieli de
1 lmvestilii Rata cheltuielilor de capital % _|intreprinderea de stat) capital/Total Active)*100 0.32 0.32 1%
Active circulante
Lichiditatea imediatd/ Test acid| numér |Stocuri Test acid= (Active circulante- Stocuri/Datorii
2_|Finanfarca Datorii curente curente) (< 1 an) 0.80 ] 2%
Rata lichiditatii curente = Active
3 Rata lichiditatii curente numér | Datorii curente curente! circulante ¥Datoril curente 1.00 1 7%
Cifra de afaceri netd
Rata de rotatie a activelor Valoarea medie a Rata de rotatie a activelor = Cifra de afaceri netd/
4 numir |tuturor activelor *Valoarea medic a tuturor activelor 0.85 0.90 24%
Operatiuni .
Cifra de afaceri neta Rata de rotafie a creanielor = Cifra de afaceri netd/
Rata de rotafie a creantelor numir |Creane la inceput de [Creante la inceputul perioadei (TO)+Creante la
perioada Creante finalul perioadei (T1)/2]
5 la sfarsit de perioadd 1.01 1.01 4%
Cifra de afaceri neta | Rata de cregtere a cifrei de afaceri nete = [(Cifrd de
Rentabilitate Rata de crestere a cifrei de o pgrioadii curentd afaceri netd perioada curent? - Cifrd de afaceri netd
afaceri nete Cifrd de afaceri neta perioada anterioara)/Cifra de afaceri netd perioadd
6 perioadd anterioard anterioard|*100 2.48 2.50 13%
Dividende platite
. (raportat de Rata de plati a dividendelor_t = Dividende plitite
Politica de fiata. 05 plats & dividSadelor % intreprinderea de stat) | aferente exercifiului financiar_t/Profit net _t*100
7 _|dividende Profit net 50 50 1%
INDICATORI NEFINANCIARI
Total numir evaludri
g | Referitor la Scorul satisfactic al clientil % de 4 51 5 obtinute (5 Scor de satisfactie clienti_t = (Total numar evaludri
cliengi corul satisfactie al chientilor ® leste scor maxim) de 4 §i 5_t/Total numdr evaluiri_t)*100
Total numir evaludri 80.25 90,00 10%
9 Referitor la |Instituirea unui sistem de Confirmarea instruirii DA/NU
angajaji sigurantd a angajagilor sistemului DA DA 10%
Valoarea totald 2 pachetului de remunerare_t_1= cu
Valoarea total a pachetului de . Valoarea componentelor fixe din pachetul de . respectarea
10 lei s = CF. LEGI Ay
remunerare remunerare + Valoarea componentelor variabile din legislatiei in
pachetul de remunerare 1 vigoare 4%
. e Nun\§ .m] §cdm1elor Numirul edingelor consiliului de administratie_t =
Numarul sedinteior consiliului consiliului de ! S LT
11 o . numar . . . Numarul sedintelor consiliului de administratie
de administratie administrafie susfinute - .
Guvernanti de-a lungiul anului susfinute de-a lungul anului_t 4 12 %
corporativa Numirul de
participanti la ) Rata de participare la sedinfele consiliului de
Rata de participare la sediniele reuniunile comitetului | administrafie_1 = (Suma numerelor i=1 pani la N_t)
12 de participare [ seding 9% |deconducere Numiirul de participani la sedinfele consiliului de 100 100 5%
consiliului de administrajie Numirul total de administratie/ Numirul total de membri ai consiiiului
membri ai consiliului de administragie_t* N_t)*100
de conducere
INDICATORI NECOMERCIALI
. Numirul de angajati cu
13 Crearea de :;:1:?(::; f:;:iﬁfu pumir |4 handicap Numirul de angajati cu handicap_t*= Numdrul de CRLEGH | respestarce 10%
locuri de dministrati recunoscut angajati eu handicap recunoscut administrativ_t ' legislajiei in
munci pAmInKuBEY administrativ vigoare
Eualitat Rata cadrel rioare d dt:l:::}::rﬂ:::wnlor Rata cadrelor superioare de conducere de sex
|4 |-gantatea o supe. roare ae Y% teminin_t = Numérul directorilor de sex 30 40 5%
degen |conducere de sex feminin Numéizul fole] al feminin_vNumarul total al directorilor_t *100
directorilor X
Total 100%%

¢ valorile inregistrate de intreprinderile publice la 31.12 anul de referingd
N_t= Numdrul de sedinte ale consiliului de
administrajie_t

*Valoarea medie a tuturor activelor = (Total Active_tl + Total Active_i0) /2



Anexanr.3la HCL nr...c.cevvveeeneennnn

ACT ADITIONAL BF. ... evessseseessnenss
la CONTRACTUL DE MANDAT nr.......... [oeeeeinn,

PARTILE CONTRACTANTE

Autoritatea Publicii Tutelari - Consiliul Local al municipiului Ploiesti, cu
sediul in municipiul Ploiesti, Piata Eroilor nr.1 A, Jud. Prahova, telefon: 0244
516 699, fax: 0244 513 829, «cod fiscal: 2844855  cont:
ROG4TREZ24A510103203001X, deschis la Trezoreria Municipiului Ploiesti,
reprezentat prin primar dl. Mihai — Laurenfiu POLITEANU, in calitate de

MANDANT

Regia Autonomi de Servicii Publice Ploiesti, cu sediul in municipiul Ploiesti,

Str. Piata Victoriei nr.17, Judetul Prahova, reprezentata prin director

dna/dl.........

s

Domnul/Doamna  ..eeeveeevrneerccccessasenns , cetitean roman, domiciliat in
.......... LSt ovni, .., bl sCLap. . Judetul L avand actul
de identitate CI seria ...... R o) S , eliberat de ............... , la data de
........... JCNP.............eeveon.., membru in Consiliul de administratie al Regiei

Autonome de Servicii Publice Ploiesti, numit prin Hotararea Consiliului Local

Ploiesti 01 R P T , in calitate de

MANDATAR/ADMINISTRATOR,

fn baza Hotararii Consiliului Local al municipiului Ploiesti nr. ...... [uei .oe 2025
si in conformitate cu prevederile art.6 ,,Obiective si criterii de performanta”, si

cele ale art.15. ,Modificarea contractului de mandat” din Contractul de mandat



o1 RPN S s-a incheiat prezentul act aditional, ca urmare a

acordului de vointa intervenit intre partile semnatare, cu urmatoarele clauze

contractuale:

Art. 1. Se inlocuieste Anexa nr. 4 la contractul de mandat cu anexa nr.2 din HCL

nr. ..../........2025.

Art. 2. Restul clauzelor din Contractul de mandat nr. ................... , raman
nemodificate, generatoare de drepturi si obligatii pe toata durata acestuia.

Prezentul s-a incheiat azi .........cocccoiviiniiciiicneen. , In 3 (trei) exemplare

originale, din care un exemplar pentru mandatar, un exemplar pentru Consiliul
Local al municipiului Ploiesti si un exemplar pentru Regia Autonoma de Servicii

Publice Ploiesti.
MANDANT MANDATAR/ ADMINISTRATOR

Consiliul Local al municipiului Ploiesti

Primar

Mihai — Laurentiu POLITEANU DL/Dna..........cc.cocu....

Regia Autonomda de Servicii Publice Ploiesti

Director Serviciul Economic,

Contabil sef Carmen Zaharia



ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA
MUNICIPIUL PLOIESTI
Hh. 3%6 [ 10 12. 00

REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotarare privind aprobarea indicatorilor cheie de performanta
pentru contractele de mandat aflate in derulare ale membrilor Consiliului de
administratie al Regiei Autonome de Servicii Publice Ploiesti, negociati urmare a
Hotararii Consiliului Local al municipiului Ploiesti nr. 617/13.11.2025

Avénd in vedere prevederile art. I pct. 1 si art. III alin. (2) din Legea nr. 158/2025
pentru modificarea si completarea Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, in termen de 60 de zile de la data
intrarii in vigoare a acesteia, se va proceda la revizuirea indicatorilor cheie de performanta
obligatorii prevazuti in anexa la contractul de mandat al administratorilor in functie.

Ca urmare, prin Hotardrea Consiliului Local al municipiului Ploiesti nr.
617/13.11.2025, a fost constituita o comisie de negociere a indicatorilor cheie de
performanti pentru contractele aflate in derulare ale membrilor Consiliului de administratie
al Regiei Autonome de Servicii Publice Ploiesti, care a procedat la negocierea acestora in
termen de 30 de zile de la data hotararii, tindnd cont de nivelul minim al indicatorilor
transmis de Agentia pentru Evaluarea si Monitorizarea Performantelor Intreprinderilor
Publice si de ponderea stabilita la art. 2 pct. 19 din O.U.G. nr. 109/2011, modificata si

completatd prin Legea nr. 158/2025.

Prin Ordinul Presedintelui AMEPIP nr. 651/2024 a fost stabilit nivelul minim al
indicatorilor de performantd la Intreprinderile publice.

Consiliul de administratie al Regiei Autonome de Servicii Publice Ploiesti, urmare
a negocierii cu membrii comisiei constituitd prin Hotdrarea Consiliului Local al
municipiului Ploiesti nr. 617/13.11.2025, a depus Procesul verbal de negociere nr.
6485/04.12.2025, inregistrat la Compartimentul Monitorizare Intreprinderi Publice sub nr.

276/08.12.2025.

In conformitate cu prevederile art. 20 alin.(2) si (3) , art. 21 si cele ale art. 23 din
anexa nr. 2 Norme Metodologice pentru stabilirea indicatorilor de performantd financiari
si nefinanciari §i a componentei variabile a remuneratiei membrilor consiliilor de
administratie/supraveghere ale intreprinderilor publice, precum §i a directorilor, respectiv
a membrilor directoratului din Hotararea Guvernului nr. 639 din 27 julie 2023 pentru
aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, ulterior aprobarii
indicatorilor — cheie de performanta financiari si nefinanciari, se vor incheia acte aditionale
la contractele de mandat ale administratorilor.



Avand in vedere aspectele mentionate, supun spre aprobare in regim de urgenta,
motivat de termenul impus de lege, proiectul de hotarédre privind aprobarea indicatorilor
cheie de performantd pentru contractele de mandat aflate in derulare ale membrilor
Consiliului de administratie al Regiei Autonome de Servicii Publice Ploiesti, negociati
urmare a Hotararii Consiliului Local al municipiului Ploiesti nr.617/13.11.2025.

PRIMAR,
Mihai-Laurentiu POLITEANU
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